
МУНИциПдЛЬНОЕ ОБРдЗОВАниЕ (ТОМСКИ Й РАЙон))

упрАвлЕitlиЕ по культурЕ, спорту, молодЕ}кноЙ политикЕ и,ГУРИЗМУ АДМИНИСТРАЦИИ ТОМСКОГО РАЙОНА
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Об утверждении Устава
муниципiLльного автономного
учреждения культуры <клуб
с.Корнилов())) в новой редакции

J\ъ 03

В цеjlrlх приведения Устава учреждения в соответствие с требованиями

действующего законодательства, постановлением Администрации Томского

района от 03.12.2010 .}lb 317 (Об утверждении порядка создания, реорганизации,
изменения типа и ликвидации муниципzLпьных учреждений муниципzLтьного
образованияt <<Томский район>>, а также утверждения Уставов муниципальных

учреждений и внесения в них изменений>>, постановлением Администрации
Томского p;aiioHa от 29.12.2021 J\Ъ 539 <<О принятии Администрацией Томского

района осупIествления части полномочий по решению вопросов местного значения
сельских поселений>>,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в Устав муниципального автономного учреждения

культуры <r<:луб с.Корнилово>), изложив его в новой редакции.

2. lvrpeKTopy муниципitльного автономного учреждения культуры кклуб

с.Корнилово)), осуществить регистрацию новой редакции Устава учреждения в

налоговых органах и опубликовать на официальном сайте учреждения в сетИ

Интернет в,установленном порядке.

3. Конт,роль за исполнением приказа оставляю за собой.

Н ачал ь н ик _\/правления Ю.А. Кобзева
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1. Общие положения

1.1. IV[униципЕIльное автономное учреждение культуры <клуб с.Корнилово> (в

дальнейшем именуемое <<Автономное учреждение>), создано в соответствии с

постановленl4ем Главы поселения (Главы Администрации) от 13 февраля 2006 года
Настоящий устав является новой редакцией устава муниципfu,tьного автономного

учреждения культуры <клуб с.Корнилово>>, зарегистрированного Инспекцией
Федеральной налоговой службы по Томскому району Томской области от 26.02.2006 за
основным го,с)царственным регистрационным номером l 0б70 1 40 l l 790.

|.2. Полное наименование Автономного учреждения - Муниципальное
автономное yчреждение культуры <клуб с. Корнилово>.

Сокраrцённое наименование Автономного учреждения - МАУк <клуб
с.Корнилово>

1.3. Автономное учреждение является некоммерческой организацией,

учредителем которой является муниципапьное образование <Томский район>>,
собственникоNI имуIцества Автономного учреждения является муниципаJIьное
образование <l{орниловское сельское поселение)).

1.4. Функции и полномочия учредителя Автономного учреждения осуществляет
Управление по культуре, спорту, молодежной политике и туризму Администрации
Томского рrайона, (да-пее - Уполномоченный орган), собственника имущества
осуществляет Администрация Корниловского сельского поселения. Уполномоченный
орган осущесl]вляет свою деятельность в соответствии с муниципальными правовыми
актами.

1.5. Автономное учреждение является юридическим лицом, имеет
самостоятельный баланс, круглую печать со своим наименованием, штампы и бланки со
своим наиме]FIованием.

1.б. IvlecTo нахождения Автономного учреждения: Томская область, Томский

района, с.Корнилово, ул.Гагарина, 29а
Почr:овый адрес: 634538 Томская область, Томский район, с.Корнилово,

ул.Гагарина,29а
|,7. .Автономное учреждение отвечает по своим обязательствам всем

находящимся :/ него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за
Автономным учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет
доходов, Irолученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного
движимого имущества, закрепленного за Автономным учреждением собственником этого
имущества и.пи приобретенного Автономным учреждением за счет выделенных
собственникONI имущества Автономного учреждения средств, а также недвижимого
имущества, Собственник имущества Автономного учреждения не несет ответственности
по обязатель(эI,вам Автономного учреждения.

1.8. Автономное учреждение осуществляет операции с поступаюtцими ему в
соответствии: (э законодательством РФ средствами через лицевые счета, открываемые в

финансовом органе муниципального образования, в соответствии с законодательством
Российской (Dtэдерации.

1.9. .Автономное учреждение в соответствии с лействующим законодательством
Российской Федерации вправе по согласованию с Учредителем создавать филиалы и
открывать представительства на территории Российской Федерации.

1.9.1. Филиаrrы осуществляют свою деятельность от имени Автономного
учреждения. А.втономное учреждение несёт ответственность за его деятеJIьность.

1.9.2. ФилиtчIы Автономного учреждения не обладают правами юридических лиц
и действуют на основании утвержденных Автономным учреждением положениях о

филиалах.
1.9.3. Руководители филиалов Автономного учреждения принимаются на

должность и освобождаются от должности директором Автономного учреждения.



1.9.4. Руководители филиаrrов действlтот от имени Автономного учреждения на
основании д()веренностей, определяющих круг их полномочий.

1.9.5. На момент государственной регистрации настоящего Устава Автономное

учреждение I{I\{еет филиал:
- фи,лиал д.Лязгино, (Томская область, Томский район, д.Лязгино,

ул.I {ентральтrая, 9а)
1.10. ,z\BToHoMHoe учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,
Бюджетным кодексом Российской Федерачии, На-поговым кодексом Российской
Федерации, 1'рудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами,
указами Пре:lидента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями
Правительстlза Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов
государственной власти Томской области, муниципальными правовыми актами
муниципаJIьЕIого образования <<Томский район>>, а также настоящим Уставом и
локilльными а}(тами Автономного учреждеr{ия.

2. Предмет, цели и виды деятельности Автономного учреждения

2.1. Оrэновными целями создания Автономного учреждения являются:
2.1.|, rоI(озоние муниципальной услуги по созданию условий для развития местного

традиционног() народного художественного творчества, участию в сохранении,
возрождении и развитии народных художественньгх промыслов в поселении

Содерж;rние муниципальной услуги предоставление услуги населению по:
проведению концертов, фестивалей, показу спектаклей самостоятельных коллективов;
проведению конкурсов, шоу-программ; организации и проведенI{ю выставок с
привлечений частных коллекций; по организации работы клубных любительских
объединений и кружков по интересам; по организации работы клубных формирований
народного ]к)цожественного творчества; организации и проведеFIию выставок
произведениii местных умельцев; проведению творческих встреч; обеспечение условий
для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта,
организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивньгх
мероприятий поселения содержанию посетителей во время проведеFIия мероприятий
(обеспечение|IIомещением, коммунaльными услугами, обеспечение безопасности).

2.2. Оrэновными задачами Автономного учреждения являются:
2,2.1, JИзучение общественных потребностей в сфере культуры;
2.2,2. Поддержка развитие художественного самодеятельного творчества,

самобытных нi:lциональных культур;
2.2.3. Организация, рiввитие и внедрение различных форм культурно-

просветитель,ной деятельности ;

2.2.4. ()рганизация, развитие и вIIедрение различных форпл досуга населения
Корниловского сельского поселения;

2.2.5, Удовлетворение потребнос,гей населения в сохранении и рiввитии
традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, лругой
самодеятельной творческой инициативы и социаJIьно-культурной активности населения.

2.3. [Iредметом деятельности Автономного учреждения является выполнение
работ, оказание услуг, производство интеллектуа,rьной и иной продукции в целях
удовлетворения общественных потребностей в сфере культуры на территории
Корниловского сельского поселения.

2.4, !ля достижения целей, указанных в п, 2.1 настоящего Устава, Автономное
учреждение в| установленном законодательством порядке осуществляет следующие
основные виlIьл деятельности:

Оснсlвной Вид деятельности: ,Щеятельность учреждений культуры и искусства.

!ополнительные виды деятельности:
.Щеяте:rr,ность многоцелевых центров и подобных заведений с преобладанием



культурного обслуживания;
,Щеяте.ть,ность в области исполнительского искусства.

,Щеяте.гlь,ность учреждений клубного т].{па: клубов, дворцов культуры и домоВ
культуры, домов народного творчества;

,Щеяте.пr,ность спортивных клубов;

!еяте.пьность в области спорта прочаJl;

,Щеяте.пь,ность зрелищно-развлекательная прочая ;

.Щеяте.пь,ность танцплощадок, дискотек, школ танцев;
Щеяте.пь,ность зрелипlно-развлекательнаll, не включенная в другие группировки и

т.д.;

.Щеяте.пь,ность по распространению кинофильмов, видеофильмов и телевизионных
программ;

.Щеяте.пь,ность в области демонстрацIrи фильмов.
2.4.1. создание условий для развития местного традиционного народного

художественного творчества, участию в сохранении, возрождении и развитии народных
художественных промыслов в поселении.

2.5. Фlинансовое обеспечение выпол]lения муниципаJIьного задания Автономным
учреждениеN,t tlсуществляется в виде субсидий из соответствующего бюджета.

ABTclHoMHoe учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального
задания.

ABTclHoMHoe учреждение вправе сверх установленного муниципаJIьного задания,а
также в случiU{х, определенных федера,тыrыми законами, в пределах установленного
муниципirльного задания выполнять работы, оказывать услуги, относяциеся к его

основным виlIам деятельности, предусмотренным Уставом, в сфере культуры, для
граждан и ю]ррtдических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг
условиях.

2.6. lrBToHoMHoe учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не

являющиеся основными видами деятельности Автономного учреждения, лишь постОльКУ,

поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие

указанным целям.
2.7.К иной приносяtцей доход деятельности Автономного учреждения относятся:
2.7.|. Предоставление самодеятельньш художественных коллективов и отдельньж

исполнителей для семейных и гражданских прirздников и торжеств;
2,'7 .2. Обучение в платных кружках, студиях, спортивных секциях;
2.'7.З. С)казание консультативной, методической и организациоtlно - творческоЙ

помощи в подготовке и проведении культурIrо-досуговых мероприятий
2.'7.4. fIрелоставление услуг по прокату сценических костюмов, культурного и

другого инвентаря, аудио- и видеоматериала, звукоусилительной и осветительной
аппаратуры и другого профильного оборудования;

2.7.5. Организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продаж;
2.7.6. Предоставление помещений в аренду;
2.8. z\BToHoMHoe учреждение не B]rpaBe осуществлять виды деятельности, не

предусмотренные настоящим уставом.
2.9. fIраво Автономного учреждения осуществJIять деятельность, на которую, в

соответствии с законодательством Российской Федерации требуется разрешительныЙ
документ (лацензия, свидетельство о гос},дарственной аккредитации и др.), возникает у
Учреждения с]о дня его получения или в указанный в нем срок и прекращается пО

исl,ечении срока его действия, если иное не установлено законодательством.

3. Имущество Автономного учреждения

3.1. Имущество Автономного г{реждения принадлежит ему на праВе

оперативrIог(D управления в соответстI]ии с Гражданским кодексом РоссийсКОй
Федерации.



З.2. Право оперативного управления имуществом, в отношении котороГО

собственНикоNI приНято решение о закреlrлении за Автономным учреждением, возникает у
двтономног() учреждения с момента передачи имущества, если иное не установлено
законом и иными правовыми актами или реlпением собственника.

двтсlномное учреждение обеспечивает осуществление государственной

регистрации права оперативного управления на недвижимое имушество и сделок С Ним В

случаJIх и по рrtдке, предусмотренных законом.
3.3. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, нахОдяЩеГОСЯ В

оперативном управлении Автономного учреждения, а также имуtцество, приобретенное

Двтономное учреждением по договору или иным основаниям, поступают в операТиВНОе

управление,\llтономного учреждения в порядке, установленном Гражданским кодексом

Российской rDедерации, другими законами и иными правовыми актами для приобретения

права собственности.
3.4. Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и

в ttорядке, предусМотренныМ ГраждансКим кодекСом Российской Федерации, Другими
законами и 1аными правовыми актами для прекращения права собствеltности, а также в

случtшХ пра,вомерногО изъятиЯ имущества у АвтонОмного учрежде}Iия по решению
собственникiа.

3,5. двтономное учреждение в отношении имуtцества, находящегося у него на

праве оперативного управления, обеспечивает его бухгалтерский учет, инвентаризацию,

сохранность и несет бремя расходов на его содержание.
3.б. двтоном]{ое учреждение не вправе без согласия Уполномоченного органа

распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним

собственНикоNI илИ приобретенныМ Автономным учреждением за счет средств,

выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым

имуществом, если иной порядок согласования не установлен нормативными правовыми

актами муни цIIпального образования <<Томский район>.
остttтьным имуществом, находящимся у него на праве оператиI]ного управления,

двтономное уl{реждение вправе распоряжаться с€lмостоятельно, если иное не установлено

законом.
3.7. Источниками финансового обеспечения Автономного учреждения являются:

- субсlлдии на выполнение муниципального задания;

- субсlлдии на иные цели;
- бю,джетные инвестиции;
- бtэзвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования организаций,

учреждений и граждан;
- доходы двтономного учреждения, полученные от осуществления приносящеи

доходы дея1ел:ьности в случiulх, предусмотренных настоящим Уставом, и приобретенное

за счет этих доходов имущество;
- иные законные доходы и поступJtения.
3.8. СделКа, в совеРшении котороЙ имеется заинтересованность, должна быть

одобрена Упо.ltномоченным органом.
3.9. С,целка, в совершении которсrй имеется заинтересованность, определяемая в

соответстВи]Lt сО ст.27 Федера,rьНого закона от l2,01.1996 Nb 7-ФЗ <<о некоммерческих

организациях)), подлежит предварительному одобрению Уполномоченным органом.

3.10r. Автономное учреждение не вправе размещать денежные средства на

депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами,

если иное не предусмотрено фелеральными законами.
3.1l. двтономное учреждение вправе с согласия Уполномоченного органа

передавать некоммерческим организациям в качестве их учредитеJlя или участника

денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное

имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним

собственниIiоNI или приобретенного Автономным учреждеНИеМ За СЧеТ СРеДСТВ,



выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого
имущества.

В случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, АвтономнOе
учреждение вправе вносить имущество, указанное в первом абзаце настоящего пункта, в

УставныЙ (склilдочныЙ) капитал хозяЙственных обществ или иным образом передавать им
это имущестI]о в качестве их учредителя или участника.

З.l2. Автономное учреждение не вправе совершать сделки, возможными
последствияпди которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного
За ABToHoMH1,1M учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств,
выделенных этому учреждению из соответствующего бюджета, если иное не установлено
законодательством Российской Федерации.

3.13. Земельный участок, необходимый для выполнения Автономным
учреждениеNt своих уставных зацач, предоставляются ему на праве постоянного
(бессрочного) пользования в соответствии с действуtощим законодательством.

3.14. Права Автономного учреждения на объекты Ltнтеллектуальной
собственности регулируются законодательством Российской Федерачии.

3.15. I(онтроль над использованием по назначению и сохранностью имуществq
закрепленного за Автономным учреждением на праве оперативного управления,
осуIцествляе,г Уполномоченный орган в соответствии с действующим законодательством.

4. Права и обязанности Автономного учреждения

4.1, !ля выполнения уставных целей Автономное учреждение имеет право в
порядке, уст€lновленном действующим законодательством Российской Федерации:

- создавать филиалы, представительства;
- уlrверждать положения о филиа;lах, представительствах, назначать их

руководителtэй,, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;
- з:lк:лючать договоры с юридическими и физическиiчти лицами, не

противоречаIцие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету
деятельностиt z\втономного учреждения;

- рt}змещать информацию о деятельности Автономного учреждения на
официальнопt сайте.

4.2. z\BToHoMHoe учреждение обязано:
- обеспечивать выполнение муниципального задания;
- вести бухгалтерский rIет, представлять бухга,rтерскую отчетность и

статистическуlо отчетность в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной
платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с

действуюrциI{ законодательством Российской Федерации;
- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести

ответственность в установленном законодательством Российской Федерации за ущерб,
причиненныii их здоровью и трудоспособности;

- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих
работников;

- обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также
своевременн.Fю передачу их на государственное хранение в установленном порядке;

- о(5еспечивать сохранность имуществц закрепленного за Автономным
учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго
по назначению;

- вес-ги статистическую и иную отчетность, отчитываться о результатах
деятельностиi r} порядке и сроки, установлеIrные Учредителем.

4.3. Автономное учреждение вправе осуществлять иные права и нести иные
обязанности в соответствии с действующим законодатеJIьством и настоящим уставом.



5. Порядок управления деятельностью Автономного учреждения

5.1. iOTpyкTypa органов управления Автономным учреждением:
Управление Автономным Учреждением осуtцествляется органами Автономного

учреждения в соответствии с фелеральными законами, муниципальныN,{и правOвыми
актами муницIIпального образования и настоящим Уставом.
Органами А.вr:ономного Учреждения является его руководитель - директор (далее -

Руководитель Учреждения), наблюдательный совет, а также общее собрание работников
Автономногtr учреждения. Руководитель Учреждения является исполнительным органам
и назначается Учредителем.

5.2. JРуководитель учреждения:
5.2.1. Руководитель Учреждения назначается на должность и освобождается от

должности jприказом Уполномоченного органа по согласованию с Главой Томского

района и Гла,вой Корниловского сельского поселения.
5,2.2:,. К компетенции руководителя Учреждения относятся вопросы

осуществления руководства деятельностью Автономного учреждения, за исключением
вопросов, отнесенных федера_гlьными законами, муниципальными правовыми актами
муниципtшыlого образования <<Томский район> к компетенции Уполномоченного органа
Автономного учреждения.

5.2.З. Руководитель Учреждения организует выполFIение решений
Уполномоченного органа по вопросам деятельности Автономного учреждения.

5,2.4.. Руководитель Учреждения без доверенности действует от имени
Автономног() учреждения, в том числе:

- в ,соотв9тствии с федера_гlьными законами заключает гражданско-правовые и
трудовые дOговоры от имени Автономного учреждения, утверждает структуру иlили
штатное раOписание Автономного f{реждения (по согласованик) с }'полномоченным
органом), утверждает должностные инструкции работников Автономного учреждения и
положения о подрitзделениях, несет ответственность за уровень квалификации работников
Автономног0 учреждения;

- утверждает план финансовсl-хозяйственной деятельности Автономного

учреждения, еl]о годовую и бухга,ттерскую отчетность и регламентирующие деятельность
Автономног() учреждения внутренние докуNIенты; обеспечивает открытие лицевых счетов
в финансовом органе муниципаJ,Iьного образования, обеспечивает своевременную уплату

наJIогов и сборов в порядке и рiвмерах, определяемых налоговым законодательством
Российской Федерации, представляет в установленном порядке статистические)
бухгалтерскIIе и иные отчеты;

- опрс)деляет заработную lrлату работников в соответствии с Положением об
оплате трудil, в пределах общего фонда заработной платы устанавливает должностные
окJIады, которые не могут быть меньше установленных лействующим законодательством,
представляеTг сотрудников и обучающихся к премированию и награждению;

- по.цписывает правовые акты и иные локчuIьные акты Автономного учреждения,
выдает доверенность на право представительства от имени Автономного учреждения, в
том числе дOверенности с правом передоверия, дает поручения и указания, обязательные

для исполнения всеми работниками Автономного учреждения;
- издает приказы и распоряжения, IIринимает иные локrutьные акты (не

противоречащие действующему законодательству) в пределах своей компетенции,
обязательные для исполнения сотрудниками Автономного учреждения и участниками
образовательного процесса;

- в со()тветствии с федера_пьными законами определяет состав и объем сведений,
составляющt4х служебную тайну, а также устанавливает порядок ее защиты и

обеспечивае,г с]го соблюдение;
- обеспечивает соблюдение законности в деятельности Автономного учреждения,

контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурньж
подразделениЙ Автономного учреждения;



- ОбПаДает Полномочиями на принятие решений о создании отделений;
- ОС'УЩеСтвляет иные полномочия, связанные с реi}лизацией его кOмпетенции.
5.2.:5. В СООтветствии с Федеральными законами <Об обороllе>>, <<О воинской

ОбЯЗанности и военноЙ службе>> и <О мобилизационной подготовке и мобилизации в
Российской ФедерацииD Руководитель Учреждения:

- ОРГаНИЗУеТ ВОИНСкиЙ учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан,
подлежащи>l призыву на военную службу;

- П]РеjIСТаВляет отчетные документы и другие сведения в органы местного
самоуправления и военные комиссариаты.

5.2,цi. Руководитель учреждения обязан:
а) Обес:печивать выполнение муниципаJIьного задания в полном объеме;
б) обеспечивать постоянн}aю работу над повышением качества предоставляемых

Автономныiд )чреждением муниципальных услуг (выполняемых работ);
В) Обеспечивать составление и выполнение в полном объеме плана финансово-

хОЗяЙственноЙ деятельности Автономного учреждения в соответствии с порядком,
определенньлм Учредителем ;

г) Обеспечивать составление отчета о результатах деятельности Автономного
учРеждения и об использовании закрепленного за ним на праве оператиI}ного управления
имущества в соответствии с требованиями, установленными УчредителеNI;

д) обеспечивать целевое и рациональное исполнение бюджетных средств, в том
ЧисЛе субсидиЙ на возмещение нормативных затрат, связаннык с оказанием
МУНИциПаЛЬI{ых услуг (выполнением работ), субсидиЙ на иные цеJIи и соблюдение
Автономныlл учреждением финансовой дисциплины в соответствии с фелерiшIьными
законами;

е) о,беспечивать исполнение договорньж обязательств по выl]олнению работ,
оказанию ус.пуг;

ж) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности
Автономног.o учреждения;

з) обеспечивать сохранность, рационаJIьное использование имущества,
закрепленного на праве оперативного управления за Автономным учреждением;

и) обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам
Автономногrэ учрa*дения, а также принимать меры по повышению размера заработной
платы работникам Автономного учреждения;

к) lсогласовывать с Уполномоченным органом в случаях и в порядке,

УСТаНОВЛеНнОNI федеральными законами, муниципаJчьными правовыми актами
МУниципаль]{ого образования кТомскиЙ раЙон>>, настояUIим Уставопл, распоряжение
нелвижимыN{ имуществом и особо ценным движимым имуществом Автономного
учреждения, в том числе передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение
иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в
отношении лу{униципаJIьного имущества, закрепленного за Автономным учреждением на
праве операт,и]}ного управления, а также осуществлять его списании;

л) прелварительно согласовывать с Уполномоченным органоNI в порядке, им
установленноNI, совершение Автономным учреждением крупных сделок;

м) согласовывать с Уполномоченным органом совершение сlIелок с участием
Автономного )/чреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;

н) согласовывать с Уполномоченным органом и в порядке" установленном
федеральнып,tи законами, муниципЕrльными правовыми актами, Уставом, внесение
АвтономныNt учреждением денежных средств, иного имущества, за исключением особо
движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (склалочный)
капитаJI хозяйственных обществ или передачу им имуtцества иным образом в качестве их
учредител я u|ли участника;

о) согласовывать с Уполномоченным органом в случаях и в порядке,

установленнl)N,I федеральными законами, муниципальными правовыми актами, Уставом,



СоЗДание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Автономного
учреждения;

п) обеспечивать раскрытие информации об Автономном учреждении, его

деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями
Федеральньпх законов, в том числе IIутем, размещения сOответствующей информачии на
официальном сайте;

Р) Обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и
труловой ди,сциплины работниками Автономного учреждения;

С) ,Обеспечивать соблюдение требований по охране и безогtасности труда,
ПРИНИМаТЬ неОбхоДимые меры по соблюдению в Автономном учреждении правил
Техники без,опасности и требованиЙ федеральньж законов по защите жизни и здоровья
работников Автономного учреждения;

Т) ПРСlХОдить аттестацию в порядке, установленном федера;lьными законами,
муниципальными правовыми актами и Уполномоченным органом;

у) обеспечивать н€}личие мобилизованньIх мощностей и выполнение требований
по гражданской обороне;

dr) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами,
муниципfurьными правовыми актами, Уставом Автономного учреждения, а также
решением Уполномоченного органа.

5.3. За неисполнение или неItадлежащее
Руководите.тIь Учреждения несет установленную
Федерации oTEteTcTBeHHocTb.

5.4. Руководитель Учреждения несет перед Автономным учреждением
ответственность в рitзмере убытков, причиненных Автономному учреждению в результате
совершения кllупной сделки в случае совершения крупной сделки без предварительного
согласия Учре.цителя, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

5.5. (|делка, в совершении которой имеется заинтересованность, и KoToparl
совершена с нtрушением требований Закона, может, признана судом недействительной.

Заинтересованное лицо несет перед некоммерческой организацией
ответственн,ость в размере убытков, причиненных им этой некоммерческой организации.
Если убытк]п причинены некоммерческой организации несколькими заинтересованными
лицами, их ()тветственность перед некоммерческой организацией является солидарной.

5.б. К компетенции Уполномоченного органа относится решение следующих
вопросов:

- ос]/ществление финансового обеспечения выполнения муниципального задания;
- ос]/ш,ествления контроля над деятельностью Учреждения;
- утl}ерждение Устава Учрежде ния, иl или изменения/допол н ения к Уставу;
- прlIнятие решения о ликвидации и реорганизации Учреждения;
- опpе.целение цели и основньtх видов деятельности Учреждения;
- назначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий, а также

заключение [t прекращение трудового договора с ним, если для организаций
соответствуrолlей сферы деятельности федеральными законами не предусмотрен иной
порядок назначения руководителя и прекращения его полномочий и (или) заключения и
прекращени.я трудового договора с ним;

- согJIасование вопросов создания филиалов и открытия представительств
Учреждения;

- фt)р.мирование и утверждение муниципального задания лля Учреждения в
соответствиI4 с предусмотренными его Уставом основными видами деяте.пьности;

- реlхение иных вопросов, отнесённых законодательством Российской Федерации,
Томской об.пасти, нормативно-правовыми актi}ми муниципального образования <<Томский

район> и настсlящим Уставом к компетенции Уполномоченного органа.

исполнение своих обязанностей
законодательст,I}ом Российской



б. Реорганизация, изменение типа и ликвидация АвтономнOго учреждения

б.1. Автономное учреждение может быть реорганизовано на условиях и в
порядке, преllусмотренных законодательством Российской Федерации. Решение о

реорганиЗации принимается Администрацией Томской области в форме распоряжения, а
также судо]и в случtUIх, предусмотренных действующим законодательством.

ПРИНЯТИе Решения о ликвидаttии и проведение ликвидации Двтономного
учреждения осуществляются в порядке, предусмотренном постановлением
Администраtци,и Томского района.

6.2. ПРИ ЛИКВИДаЦии и реорганизации Автономного учреждения, увольняемым
работникам гарантируется соблюдение их трудовых прав и интересов в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

6.З. ПОСЛе ПРекраrrцения l1еятельности Автономного учреждения вgе документы
(управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в
установленЕtоN,I порядке правопреемнику (правопреемникам). tIри отсутствии
правопреемl{иl(а документы постоянного хранения и документы, срок хранения которых
Не иСТек, передаются на государственное хранение в районный архив. Передача и
УПОРяДоЧенIrе документов осуществляются за счет средств Учреждения в соответствии с
требованияNlи архивньж rIреждений.

6.4. lIзменение типа Автономного
установленв:оNI федера,тьными законами и
муниципального образования <<Томский район>>.

учреждения осуществляется в порядке,
муниципiL,Iьными правовыми актами

7. Порядок внесения изменений и

7.1. Изменения в Устав вносятся в порядке,
органом.

7.2. Настоящий Устав и изменения, вносимые в
государственной регистрации.

дополнений в Устав

установленным Уполномоченным

Устав, вступаютв силу с момента


